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Die A & A Ausbildung und Arbeit Plus GmbH 

ist ein Bildungsdienstleister und bietet  

Ausbildungs-, Beratungs- und  

Qualifizierungsmaßnahmen für Jugendliche,  

Schüler:innen und Erwachsene an. 

 

Bei allen Fragen zur ausgeschriebenen Stelle  

stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

bewerbung@aundaplus.de 

A & A Ausbildung und Arbeit Plus GmbH  

Jägerstraße 23 | 21339 Lüneburg 

www.aundaplus.de 

Sie wollen mit Ihrer Arbeit etwas bewegen?  

Sie wollen Ihren Teil zur Chancengleichheit beitragen? Dann lassen  

Sie uns das doch gemeinsam tun! 

Für unseren Standort in Osterode und unser Team der 

 Assistierten Ausbildung flexibel (AsA flex) suchen wir zu Mitte/Ende August 2026 eine/n 

 

Ausbildungsbegleiter:in (w/m/d)  

in Teilzeit (30 Std./Woche) 

mit Leidenschaft, Vorbildcharakter und Empathie. 

Ihre Aufgaben: 

• Sie stehen den Teilnehmenden während der Ausbildung als motivierende und stabilisierende feste Bezugsperson zur 

Verfügung und fungieren als Ansprechperson (Koordinator:in). 

• Als feste Bezugsperson verfolgen Sie die Entwicklung der Teilnehmenden, koordinieren die pädagogische Begleitung 

sowie allgemeine Absprachen mit Teilnehmenden und führen die Kommunikation zum Jobcenter bzw. zur Agentur für 

Arbeit, den Kammern und den Berufsschulen. 

• Auch administrative Arbeiten wie z.B. die Dokumentation gehören zu Ihren Tätigkeiten. 

 

Sie bringen mit: 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes (Sozial-)Pädagogikstudium oder bringen eine Qualifikation als Meister:in, 
Techniker:in oder Fachwirt:in mit Ausbildereignungsprüfung und Erfahrung mit der Zielgruppe der Auszubildenden mit. 

• Alternativ verfügen Sie über einen Abschluss in einem staatlich anerkannten Erziehungsberuf und berufliche Erfahrung 
mit der Zielgruppe sowie einschlägige Zusatzqualifikationen. 

• Berufserfahrung in der Arbeit mit jungen Menschen und der Zusammenarbeit mit Jobcentern, Agentur für Arbeit, 

Ausbildungsbetrieben, Kammern und Berufsschulen ist wünschenswert. 

 

Wir bieten: 

• Eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit bei einem erfahrenen Bildungsdienstleister 

• Flexible, planbare Arbeitszeiten sowie 29 Tage Urlaub/ Jahr (+24.12. und 31.12.) 

• Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 31.08.2027 – mit guten Chancen auf Verlängerung! 

 

Sie brennen für Themen rund um die Qualifizierung von markt- oder sozialbenachteiligten Zielgruppen und beschreiten  

gerne neue Wege? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen unter der Kennziffer:  

AB ASA FLEX OSTR an: bewerbung@aundaplus.de 

Wir freuen uns auf Sie! 


