Fir das Plus an Bildung!

Uber uns

Die A und A Plus GmbH ist ein Bildungsdienst-
leister und arbeitet seit 2000 in diversen
Projekten fur Jugendliche und Erwachsene,
die wir auf dem Weg in den Beruf begleiten.
Die A und A Plus GmbH bietet die begleitete
betriebliche Ausbildung (bbA) fur junge
Menschen in Kooperation mit der

Ausbildung & Arbeit GmbH in Lineburg an.

Mit unserem Ursprung aus der Handwerks-
kammer Braunschweig- LUneburg- Stade
stehen wir fUr Wirtschaftsnadhe, Seriositat
und Zuverlassigkeit.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen der
Mensch und seine berufliche sowie persénliche
Weiterentwicklung.

Weitere Informationen finden Sie unter
www.aundaplus.de

www.aundaplus.de
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Sie erreichen uns bequem vom Bf. Lineburg ZOB mit
den Buslinien 5002 und 5100 (Haltestelle ,Hagen-Schule®)
oder mit der Buslinie 5016 (Haltestelle ,Stadtkoppel™).

Ausbildung und Arbeit Plus GmbH

Stadtkoppel 47, 21337 LUneburg
Tel.: 04131 994 86 61
E-Mail: bba-lg@aundaplus.de

Kontakt zur Agentur fiir Arbeit

Weitere Informationen gibt es auch bei der
Agentur fUr Arbeit:

Agentur fur Arbeit LUneburg-Uelzen
An den Reeperbahnen 2

21335 LUneburg

Tel.: 0800 4 5555-00

Tel.: +49 4131 745 392
Lueneburg-Uelzen@arbeitsagentur.de

Bilder: © Daisy-Daisy, cokada istockphoto.com

Fur das Plus an Bildung!

Begleitete betriebliche
Ausbildung / bbA

Ein Projekt der A&A Ausbildung und Arbeit Plus GmbH

Informationen fur
Teilnehmende und Betriebe

FUr Kundinnen und Kunden der Agentur flr Arbeit
Ldneburg-Uelzen

Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Lineburg-Uelzen

A&A

Ausbildung und Arbeit Plus GmbH  LREK

AKA

Ausbildung & Arbeit GmbH




Voraussetzungen

und Dauer

Zur Zielgruppe der begleiteten betrieblichen
Ausbildung / bbA gehdren junge
Rehabilitand:innen, die flr eine betriebliche
Ausbildung geeignet sind und wegen ihrer
Behinderungen besondere Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben in Anspruch nehmen
durfen.

Dauer der Ausbildungsbegleitung in der bbA

* Wir unterstltzen dich ab Ausbildungsbeginn
bis zu Deinem individuellen erfolgreichen
Ausbildungsabschluss und dartber hinaus.

* Du nimmst dazu an mindestens 3
Unterrichtsstunden pro Woche an unserem
Stutz- und Foérderunterricht und begleiten-
den padagogischen Angeboten teil.

Unser erfahrenes Team aus Sozialpddagog:innen,
Lehrkraften und Psycholog:innen begleitet dich
wahrend der gesamten betrieblichen Ausbil-
dung. Auch die ersten 6 Monate nach Abschluss
der Ausbildung sind wir im Rahmen der Ausbil-
dungsbegleitung fur dich da und unterstitzen
bei der Jobsuche und Bewerbungen.

www.aundaplus.de

Inhaltliche Gestaltung

der bbA

Was machen wir in der bbA?

Wahrend der Ausbildung helfen wir dir bei
Herausforderungen in der Berufsschule mit
Stutz- und Férderunterricht.

An einem festen Termin pro Woche vertiefst du
fur drei Stunden berufliche Fachkenntnisse in
einer kleinen Gruppe, wiederholst den Berufs-
schulstoff und erweiterst dein Allgemeinwissen.
Zur Prufungsvorbereitung kannst du bis zu

8 Stunden woéchentlich an unseren Angeboten
teilnehmen.

Das erwartet dich noch in der bbA:

* Personliche Beratung und Coaching - wir
helfen bei persdnlichen und beruflichen
Anliegen

» Stabilisierung des Ausbildungsverhaltnisses -
wir helfen bei Problemen im Betrieb

* Zusammenarbeit mit deinem Ausbildungs-
betrieb - damit die Ausbildung rund lauft

* Vorbereitung auf Klassenarbeiten, Prasen-
tationen und Prafungen - damit du deine
Ausbildung erfolgreich abschlieen kannst

« Hilfe beim Ubergang in versicherungspflichtige

Beschaftigung - damit es auch nach der
Ausbildung gut weiter geht!

FGr das Plus an Bildung!

Unterstitzung flur Betriebe

Damit Sie lhre Auszubildenden erfolgreich
ausbilden kénnen, erhalten Sie von uns Unter-
stiitzung, die lhnen die Arbeit erleichtert.

Was wir fur Sie tun kédnnen:
* UnterstlUtzung bei der Gestaltung von be-
trieblichen Ausbildungs-/Qualifizierungsplanen

* Austauschmoglichkeit von Erfahrungen in
der Ausbildung von jungen Menschen mit
Behinderungen

* Beratung zum UnterstUtzungsbedarf, z.B. zu
Ausstattung von Arbeitsplatzen

* Beratung fur zielgruppengerechte Ausbidungs-
methoden

» Unterstltzung bei Konflikten, Fehlzeiten oder
Fragen rund um Ihre Auszubildenden

Wir richten unsere Unterstltzung dabei
individuell an Ihren Bedurfnissen aus!

www.aundaplus.de



