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Die A & A Ausbildung und Arbeit Plus GmbH 

ist ein Bildungsdienstleister und bietet  

Ausbildungs-, Beratungs- und  

Qualifizierungsmaßnahmen für Jugendliche,  

Schüler:innen und Erwachsene an. 

 

Bei allen Fragen zur ausgeschriebenen Stelle  

stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

bewerbung@aundaplus.de 

A & A Ausbildung und Arbeit Plus GmbH  

Jägerstraße 23 | 21339 Lüneburg 

www.aundaplus.de 

Sie schätzen Flexibilität und Abwechslung, möchten 

Verantwortung übernehmen und Ihre Kompetenz dort einsetzen, 

wo Sie wirklich etwas bewirken können? Bewerben Sie sich bei uns! 

Für unsere Standorte in Stade, Rotenburg (Wümme), Buxtehude, Zeven und Bremervörde 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 

 

Sozialpädagog:in, Erzieher:in oder Heilerziehungspfleger:in (w/m/d) 

für eine abwechslungsreiche Tätigkeit in vielseitigen Bildungsangeboten 

in Teilzeit 

Wir bieten: 

 

• Eine abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit bei einem erfahrenen Bildungsdienstleister  

• Flexible, planbare Arbeitszeiten sowie 29 Tage Urlaub / Jahr (+24.12. und 31.12.)  

• Selbstständiges, verantwortliches Arbeiten, kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• In dieser Position unterstützen Sie unser Team flexibel in unterschiedlichen Bildungsangeboten z.B. bei personellen Engpässen oder zur 

Verstärkung bestehender Maßnahmen. Sie tragen maßgeblich dazu bei, dass unsere pädagogischen Angebote verlässlich und qualitativ 

hochwertig umgesetzt werden. 

• Sie lernen unterschiedliche Projekte, Zielgruppen und Teams kennen, erweitern kontinuierlich Ihre fachlichen Kompetenzen und bleiben 

gleichzeitig in einem festen, verlässlichen Arbeitsverhältnis. Die Einsätze sind planbar und werden eng mit Ihnen abgestimm t. 

• Sie unterstützen unsere Teams bedarfsorientiert und bringen Ihre Expertise dort ein, wo sie aktuell den größten Mehrwert scha fft. 

Administrative Arbeiten wie z. B. das Ausfüllen von Formularen, das Pflegen von Listen und die Dokumentation gehören ebenfall s zu 

Ihrem Tätigkeitsfeld. 

 

Sie bringen mit: 

 

• Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / Sozialen Arbeit oder vergleichbare Qualifikation mit pädagogischem Schwerpunkt 
oder eine abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher:in oder als Heilerziehungspfleger:in (m/w/d) mit Zusatzqualifikation.  

• Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B und bringen die nötige Flexibilität für Einsätze an unseren Standorten in Stade,  Rotenburg 

(Wümme), Buxtehude, Zeven und Bremervörde mit.  

• Berufserfahrung in der Arbeit mit sozialbenachteiligten Menschen und der Zusammenarbeit mit Jobcentren, der Agentur für Arbeit, 

Ausbildungsbetrieben, Kammern und Berufsschulen ist wünschenswert.  

 

Sie brennen für Themen rund um die Qualifizierung von markt- oder sozialbenachteiligten Zielgruppen 

und beschreiten gerne neue Wege? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen unter der Kennziffer: 

SOZPÄD FLEXIBEL STD an: Sue Glander, bewerbung@aundaplus.de 

 

Wir freuen uns auf Sie! 


