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www.aundaplus.deFür das Plus an Bildung!

Individuelle betriebliche Qualifizierung 
(InbeQ) im Rahmen der 

Unterstützten Beschäftigung 

Informationen für 
Teilnehmende und Betriebe
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Harburger Str.

Harsefelder Str. 12-14 
21680 Stade

Tel.:	 04141 - 407 644
E-Mail: ub-std@aundaplus.de

Anmeldung bei
A&A Ausbildung und Arbeit Plus GmbH

Kontakt zur Agentur für Arbeit 

Weitere Informationen können Sie bei 
Ihrer Agentur für Arbeit 
bekommen:

Agentur für Arbeit Stade
Am Schwingedeich 2
21680 Stade

Ansprechperson: Frau Wedemeyer

Telefon: 04161 – 51 63 23
E-Mail: stade.161-reha@arbeitsagentur.de

Agentur für Arbeit Stade

Agentur für Arbeit Stade



Unser Angebot richtet sich an Menschen mit 
Behinderungen, die sich Unterstützung auf dem 
Weg zu einer sozialversicherungspflichtigen 
Beschäftigung wünschen.

Zur Zielgruppe gehören

 •	Menschen mit Lernbehinderungen im 
	 Grenzbereich zur geistigen Behinderung

•	 Menschen mit geistigen Behinderungen im 	
	 Grenzbereich zur Lernbehinderung

•	 Menschen mit einer psychischen Beeinträchti-	
	 gung und/oder Verhaltensauffälligkeiten

Die Teilnahme erfolgt in drei aufeinander 
folgenden Phasen:

•	 Einstiegsphase 
	 (max. 8 Wochen; min. 15 Stunden pro Woche)

•	 Qualifizierungsphase 

•	 Stabilisierungsphase 

Dauer und der Umfang der Qualifizierungs- und 
Stabilisierungsphase werden individuell vom 
Bedarfsträger festgelegt. 
Die Teilnahmedauer kann insgesamt bis zu 24 
Monate betragen.

Wir begleiten Sie in drei Phasen auf dem Weg zu 
einer nachhaltigen beruflichen Integration:

1. Einstiegsphase:

Gemeinsam ermitteln wir Ihren Unterstützungs-
bedarf und suchen geeignete Qualifizierungs-
plätze. Durch betriebliche Erprobungen finden 
wir heraus, welche Tätigkeiten zu Ihnen passen. 

2. Qualifizierungsphase:

Sie vertiefen Ihre berufliche Orientierung und 
werden praxisorientiert auf einem oder mehreren 
Qualifizierungsplätzen eingearbeitet. Unser Ziel 
ist, den idealen Arbeitsplatz für Sie zu finden und 
Sie darauf vorzubereiten.

3. Stabilisierungsphase:

Wir unterstützen Sie umfassend, um eine versi-
cherungspflichtige Beschäftigung zu erreichen. 
Durch intensive Vorbereitung sichern wir Ihren 
Übergang in ein festes Arbeitsverhältnis. 

Ihre Teilnahme endet mit der Aufnahme einer 
versicherungspflichtigen Beschäftigung.

Damit Sie Ihre zukünftigen Beschäftigten erfolg-
reich in Ihrem Betrieb integrieren können, erhalten 
Sie bedarfsgerechte und individuelle Unterstüt-
zung, die Ihnen die Arbeit erleichtert.

Dazu zählen: 

•	 Praxisorientierte Einarbeitung auf 
	 Qualifizierungsplätzen

•	 Förderung von Schlüsselqualifikationen und 		
	 kontinuierliche Anpassung der Unterstützung

•	 Intensive Betreuung durch unsere Fachkraft 
	 zu Beginn

•	 Anpassung der Unterstützung nach Bedarf

•	 Vorbereitung und Unterstützung bei der 
	 Integration in ein festes Arbeitsverhältnis

•	 Koordination zusätzlicher Unterstützungs-
	 leistungen bei Bedarf

Profitieren Sie von motivierten Mitarbeitenden, 
sozialem Engagement und umfassender Unter-
stützung bei der Integration und Einarbeitung. 
Werden Sie Teil unseres Netzwerks und gestalten 
Sie eine inklusive Arbeitswelt.

Für das Plus an Bildung! Für das Plus an Bildung!www.aundaplus.de

Zielgruppe und Dauer Angebote für Teilnehmende Angebot für Qualifizierungs-
betriebe:


