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www.aundaplus.de

Informationen für 
Auszubildende und Betriebe

Assistierte Ausbildung 
flexibel (AsAflex)

Haben Sie noch Fragen oder möchten Sie sich 
informieren?

Agentur für Arbeit Bremen - Bremerhaven 

Vegesack
Lindenstraße 71
28755 Bremen

Bremen-Mitte
Doventorsteinweg 48- 52 
28195 Bremen

Termine können telefonisch unter folgender 
Rufnummer kostenfrei vereinbart werden: 
0800 4 5555-00 (Montag bis Freitag von 
08:00 – 18:00 Uhr).

Kontakte zur 
Agentur für Arbeit 

Tel.:  0421 67413061
Fax:     0421 67413062

E-Mail: asa-flex-vegesack@aundaplus.de

www.aundaplus.de

Kontaktzeiten/Anmeldung:
Montag - Freitag 8:00 bis 12:30 Uhr

A&A Ausbildung und Arbeit Plus GmbH
Gerhard-Rohlfs-Straße 69
28757 Bremen-Vegesack

Agentur für Arbeit 
Bremen–Bremerhaven

Agentur für Arbeit 
Bremen–Bremerhaven

Für das Plus an Bildung!



www.aundaplus.de www.aundaplus.deFür das Plus an Bildung!

Voraussetzungen:

Die Assistierte Ausbildung flexibel (AsAflex)
ist das Richtige für Sie, wenn:

•  Sie sich in einer Ausbildung oder Einstiegs-
 qualifizierung befinden und Hilfe in der BBS/ 
 im Betrieb benötigen oder Sie persönliche 
 Unterstützung wünschen. 

Dauer:  

•  Wir unterstützen Sie ab Ausbildungsbeginn   
 (oder Beginn der EQ) bis zu Ihrem 
 erfolgreichen Ausbildungsabschluss. 

•  Sie nehmen dazu an unserem Stütz- und 
 Förderunterricht und/oder an Angeboten zur   
 Stabilisierung der Ausbildung teil.

• Wie viele Stunden Sie pro Woche zu uns
  kommen, klären wir gemeinsam mit Ihrer
 Beratungskraft der Agentur für Arbeit.

• Wenn Sie eine Zeit lang gut alleine zurecht-
 kommen, können Sie in der AsAflex auch 
 pausieren.

Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg zum 
erfolgreichen Ausbildungsabschluss und bereiten 
Sie auf den Übergang in die Arbeitswelt vor.

Flexible Angebote der AsAflex für Sie:

•  Bei uns können Sie Ihren Berufsschulstoff
   wiederholen und vertiefen. 

• Wir vermitteln Ihnen Lerntechniken
  und -strategien, die zu Ihnen passen.

• Wir bieten Kommunikations- und 
 Präsentationstrainings und themenüber-
 greifende Workshops an.

•  Wir bieten Ihnen Unterstützung bei persönlichen
   Problemen, bei Konflikten und Schwierigkeiten
   im Betrieb oder in der Schule und suchen
   gemeinsam nach möglichen Lösungen.

•  Wir unterstützen Ihren Übergang aus einer
   EQ in Ausbildung.

•  Wir beraten Sie individuell beim Übergang
 in Arbeit und begleiten Sie im Bewerbungs-
 prozess.

Wir unterstützen auch Ihren Betrieb.

Damit Sie Ihre Auszubildenden erfolgreich
ausbilden können, erhalten Sie – bei Bedarf 
und auf Wunsch – von uns Unterstützung,
die Ihnen die Arbeit erleichtert.

Zum Beispiel:

•  Beratung zu den Anforderungen des
 jeweiligen Ausbildungsrahmenplanes, falls 
 Sie noch keine Ausbildungserfahrung haben   
 (auch bei EQ)

•  Unterstützung bei der Gestaltung von
 betrieblichen Ausbildungs-/Qualifizierungs-
 plänen

•  Beratung für zielgruppengerechte
 Ausbildungsmethoden

•  Beratung bei der Vorbereitung schriftlicher
 Antragsunterlagen

•  Unterstützung bei Konflikten, Fehlzeiten oder
 Fragen rund um Ihre Auszubildenden

Die Unterstützung wird dabei individuell an den
Bedürfnissen Ihres Betriebes ausgerichtet.

Bessere Lernerfolge Ihrer Auszubildenden 
und damit einen fachlichen und wirtschaftlichen 
Gewinn für Ihr Unternehmen erreichen Sie, 
indem Sie Ihre Auszubildenden für die 
Teilnahme an AsAflex (anteilig) freistellen. 

Voraussetzungen
und Dauer

Inhaltliche Gestaltung 
der AsAflex

Angebote für Betriebe


